TITULO |
AS DISPOSICOES PRELIMINARES
CAPITULO |
DA NATUREZA

Art. 1 - A Secretaria de Estado de Saude - SESAU, 6rgdo de natureza
substantiva integrante da administracdo Publica Estadual Direta, nos termos do
decreto n® 2136 de 7 de Julho de 1971, funcionara de acordo com 0s principios
de organizacao e gestéo por sistemas.

CAPITULO I
DA FINALIDADE

Art.2 - A Secretaria de Estado de Satde - SESAU, 6rgéo integrante do Sistema
Nacional de Saude, nos termos da Lei Federal n°6229 de 17 de Julho de 1975
compete:

| - Avaliar os niveis de saude da populacéo;

Il - Avaliar as necessidades e as disponibilidades de servicos de saude do
Estado;

[ll - Formular a Politica Estadual de Saude, observadas as diretrizes nacional
do setor;

IV - Instituir em carater permanente, o planejamento integrado de saude do
Estado;

V - Elaborar e executar programas integrados de saude;

VI - Elaborar e executar programas especiais de saneamento em articulacao
com a Secretaria de Estado de Energia e Saneamento Basico;

VII - Elaborar, executar ou coordenar a execu¢cédo de planos e programas de
pesquisa cientifica e tecnoldgica relativas a saude humana,;

VIII - Elaborar e executar ou coordenar a execugdo de programas de
assisténcia medico-sanitaria a populacao;

IX - Coordenar todas as acdes de saude desenvolvidas no Estado pelas
entidades federais, estaduais e municipais de carater publico ou particular;

X - Coordenar, supervisionar e executar programas de controle de doencas
transmissiveis no Estado;

Xl - Coordenar, supervisionar e executar as a¢des de vigilancia epidemioldgica
no Estado;

XIl - Coordenar, supervisionar ou executar as acbes relacionadas com o
Sistema de Informacdes de Saude;

XIII - Participar na definicdo das necessidades quantitativas e qualitativas, na
formacdo e aperfeicoamento dos recursos humanos a serem utilizados pelo
Sistema Nacional de Saude;

XIV - Exercer o controle sanitario relativo a migracbes e a novos
assentamentos humanos no Estado;

XV - Promover ou desenvolver os Servicos Basicos de Saude;

XVI - Estabelecer normas técnico-cientificas relativas as acdes de promocao,
protecdo e recuperacao da saude e fiscalizar seu cumprimento;



XVIl - Estabelecer normas e padrdes fiscalizando o seu cumprimento
pertinentes a:

a) alimentos, bebidas, drogas e medicamentos destinados ao consumo
humano;

b) comésticos, artigos de perfumaria, vestuario e similares;

c) prédios, instalacdes e equipamentos destinados a Servigos de Saude;

XVIII - Controlar o estoque estadual de drogas, medicamentos e outros bens
criticos e estratégicos de interesse da saude;

XIX - Controlar as condi¢cdes do exercicio profissional relacionados com a
saude;

XX - Fabricar drogas, medicamentos e outros bens de interesse da Saude
Plblica, através da acado direta, de participacdo ou mediante promocao e
programar sua distribuicao;

XXI - Executar a implantacéo de laboratorios de saude publica;

XXII - Assistir, técnica e financeiramente, os municipios, visando a implantacao
e operacdo dos Servicos Basicos de Saude a populacéo local.

TITULO Il
DA ORGANIZACAO
CAPITULO |
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 3 - A SESAU dirigida por um Secretario e um Subsecretario a ele
subordinado possui a seguinte estrutura administrativa:1 - Orgaos Colegiados:
1.1 - Conselho Estadual de Saude

1.2 - Comissao Estadual de fiscalizacdo de Entopercentes

2 - Orgaos de Assessoramento:

2.1 - Subsecretaria

2.2 - Assessoria Técnica

3 - Orgéos de Coordenacéo, Planejamento e Normatizag&o:
3.1 - Coordenadoria Setorial de Planejamento - CSP

3.1.1 - Ndcleo de Planejamento

3.1.2 - Nucleo de Moderniza¢cdo Administrativa

3.1.3 - Ndcleo de Informacéo e Estatistica

3.1.4 - Nucleo de Recursos Humanos

3.1.5 - Ndcleo de Orgcamento

3.2 - Coordenadoria de Normas Técnicas e Supervisdo -CNTS
3.2.1 - Ndcleo de Superviséo

3.2.2 - Nucleo de Normas Técnicas

4 - Orgéos de Apoio Administrativo

4.1 - Divisdo de Administracao

4.1.1 - Nucleo Setorial de Pessoal

4.1.2 - Nucleo Setorial de Material

4.1.3 - Nucleo Setorial de Orcamento

4.1.4 - Setor de Servigos Gerais

4.2 - Inspetoria Setorial de Financas



4.2.1 - Nucleo de Execucao Financeira

4.2.2 - Nucleo de Escrituracado e Tomada de Contas

5 - Orgaos Centrais de Atividades Especificas

5.1 - Coordenadoria de Fiscalizacao

5.1.1 - Nucleo de Fiscalizagdo de Drogas, Medicamentos e Exercicio
Profissional

5.1.2 - Nucleo de Fiscalizagéo de Alimentos e Bebidas
5.2 - Coordenadoria de Epidemiologia

5.2.1 - Grupamento Técnico

5.2.2 - Secretaria Executiva

5.2.3 - Ndcleo de Vigilancia Epidemioldgica

5.2.4 - Nlcleo de Estatistica

5.2.5 - Laboratérios de Saude Publica

6 - Orgéo de Prestacéo de Servicos de Satde

6.1 - Coordenadoria de Servicos de Saude - CSS
6.1.1 - Grupamento Técnico

6.1.2 - Secretaria Executiva

6.1.3 - Diretorias Regionais de Saude

6.1.4 - Unidades Executivas

TITULO Il
DOS ORGAOS COLEGIADOS
CAPITULO |
DO CONSELHO ESTADUAL DE SAUDE
SECAO |
DA NATUREZA E FINALIDADE

Art. 4 - O Conselho Estadual de Saude, criado pelo Decreto n°3766, de 18 de
Fevereiro de 1977, tem a responsabilidade de compartilhar a programacéo
estadual de saude com as diretrizes nacionais e promover a integragdo dos
6rgdos que no ambito estadual atuam no campo da saide.SECAO IIDA
COMPETENCIA

Art. 5 - Ao Conselho Estadual de Saude compete:

a) Pronunciar-se sobre a Politica Estadual de Saude, o Sistema Estadual de
Saude e Programacao de Saude;

b) Pronunciar-se sobre as alteracdes da legislacdo sanitaria estadual;

c) Pronunciar-se sobre os convénios, contratos e acordos, a serem firmados
entre os integrantes do Sistema Estadual de Saude;

d) Pronunciar-se sobre a regionalizacdo do Sistema Estadual de Saude;

e) Pronunciar-se sobre a articulacdo e modificagcbes das atividades
relacionadas com as instituicbes publicas e privadas visando a implantacao e
implementacéo do Sistema Nacional de Saude;

f) Emitir pareceres sobre assuntos que Ihe sejam submetidos pelo Presidente
do Conselho;



g) Elaborar e propor ao Presidente a revisdo ou alteragcdo do seu regimento
interno;

h) Exercer outras atribuicdes que lhes sejam acometidas pelo Presidente;

i) Convidar técnicos ou representantes de outros 6rgaos e entidades e tomarem
parte nas reunides, sem direito a voto, fazendo as apresenta¢cdes antes da
leitura da ata.

SECAOQ Il
DA COMPOSICAO E FUNCIONAMENTO

Art. 6 - O Conselho Estadual de Saude, presidido pelo Secretéario de Estado de
Saude, seu membro nato, tem a seguinte composicao:

a) Um representante do Ministério da Saude;

b) Um representante da Fundac&o Universidade do Amazonas;

c) Um representante do Comando Militar da Amazoénia;

d) Um representante da Prefeitura Municipal de Manaus;

e) Um representante da Secretaria de Estado de Planejamento e Coordenacéo
Geral;

f) Um representante da Associa¢do Médica,

g) Um representante da Secretaria de Energia e Saneamento Basico;

h) Um representante do Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social.

Art. 7 - Os membros do Conselho Estadual de Saude serdo nomeados pelo
Governador do Estado, mediante indicacdo das entidades mencionadas no
artigo 3°ia Secretaria de Estado de Saude.

Art. 8 - O Presidente do Conselho Estadual de Saude sera substituido em suas
faltas e impedimentos pelo Vice-Presidente, o Subsecretario de Estado de
Saude e os membros Titulares terdo como substitutos um suplente indicado por
cada 6rgéao representado.

Art. 9 - As proposicdes aprovadas pelo Conselho Estadual de Saude, serédo
postas em praticas através da Secretaria de Estado de Saude.

Art. 10 - Os membros do Conselho Estadual de Saude, perceberdo a
importancia correspondente a 1 (um) salario referencia fixado anualmente pelo
Governo Federal, até o limite de 4 (quatro) reuniées mensais.
SECAO IV
DOS MANDATOS

Art. 11 - Os membros do C.E.S. tem seus mandatos fixados em 3 anos,
podendo ser reconduzidos.

Art. 12 - A vacancia do mandato dos membros do C.E.S. ocorrerd por motivo
de:



a) Morte;

b) Renuncia;

c) Falta, sem justificativa, a 3 (trés) reunides consecutivas ou 6 (seis) reunides
intercaladas, no espaco de 1 ano;

d) Procedimento incompativel com a dignidade da funcéo, a julgamento do
Conselho.SECAO VDAS REUNIOES

Art. 13 - As reunides do Conselho serédo ordinarias e extraordinarias, presidida
pelo Secretario de Estado de Saude ou em sua auséncia, pelo Subsecretéario
de Estado de Saude e, na falta deste, pelo Conselheiro mais idoso presente a
reuniao.

Art. 14 - As reunides ordinarias serdo realizadas na segunda 4°feira de cada
més, salvo se recairem em dia feriado ou de ponto facultativo, quando serdo
efetuadas na 4°feira da semana subsequente, independente de aviso.

Art. 15 - As reuniBes ordinarias serdo iniciadas as 17:30 hs. , presentes pelo
menos metade mais um dos membros do Conselho, podendo o Presidente, se
houver conveniéncia, alterar a hora do inicio mediante aviso com 48 (quarenta
e oito) horas de antecedéncia.

Paragrafo 1° - Decorrida meia hora, ndo havendo "quorum" regimenta, o
Presidente fara constar da ata a ocorréncia, transferindo a sessao para a
4°feira da semana seguinte, com a mesma matéria pauta, avisados 0s
conselheiros que ndo compareceram.

Paragrafo 2° - As reunifes terdo a duracdo de até 2 (duas) horas, podendo
haver prorrogacdo mediante resolucao aprovada pelo colegiado.

Art. 16 - Conforme a necessidade e a urgéncia da matéria, podera o Presidente
convocar reunidées extraordinarias.

Paragrafo 1° - As reunides extraordinarias serdo realizadas em dia e hora
determinados pelo Presidente.

Paragrafo 2° - O Presidente convocara reunides extraordinarias quando houver
solicitacdo de pelo menos dois tercos do Conselheiros.

Paragrafo 3° - A convocacdo dos Conselheiros para reunides extraordinarias
sera feita, pelo menos, com 48 (quarenta e oito) horas de antecedéncia, salvo
quando deliberada no transcurso de reunido ordinaria ou extraordinaria.
Paragrafo 4° - Nas reunides extraordinérias serdo observadas, no que couber,
as determinacdes do Art. 12.

Art. 17 - As reunides poderao ter carater secreto, por deliberacédo do Presidente
ou a requerimento de qualquer conselheiro.

Art. 18 - Havera um livro destinado a lavratura das atas e uma cédula de
presenca a ser assinada pelos Conselheiros, conforme modelo oficial vigente.
SECAO VI

DA ORDEM INTERNA DAS SESSOES



Art. 19 - As sessOes serao divididas em duas partes: a primeira reservada ao
expediente e a segunda a Ordem do Dia.

Paragrafo 1° - O expediente constara de:

a) leitura, discussao e aprovacao da ata da sesséao anterior;

b) leitura de documentos recebidos ou expedidos pela Secretaria do Conselho
e informacdes necessarias;

¢) comunicacéo do Presidente ou dos Conselheiros e pedidos de informacdes.
Paragrafo 2° - A ordem do Dia constara de:

a) leitura, discusséo e votacado de pareceres ou relatorios.

b) Propostas ou requerimentos dos Conselheiros, discussédo e votacdo dos
mesmos;

c) Exposicdo de temas ou relatorios especiais, por autoridades federais,
estaduais, municipais ou pessoas de reconhecida competéncia, convidadas
pelo Presidente.

Paragrafo 3° - Sera dado prévio conhecimento aos conselheiros a pauta das
sessoes.

Art. 20 - Havendo "querum” o Presidente declarard aberta a sessao, sendo
iniciado o expediente com a leitura da ata da sessdo anterior, que sera
submetida a apreciacao do Colegiado.

Paragrafo 1° - A leitura da ata serad dispensada se a mesma ja estiver
datilografada e distribuida aos conselheiros presentes.

Paragrafo 2° - A aprovacdo da ata serd feita por votagdo obedecido a disposto
no artigo 28.

Art. 21 - Cada conselheiro podera falar sobre a ata durante 5 (cinco) minutos
improrrogaveis.

Art. 22 - Se algum Conselheiro fizer, verbalmente, ou por escrito, restricbes ou
retificacbes a ata, devera assina-la com ressalva e a declaracdo entédo feita
sera incluida na ata da sesséo seguinte.

Art. 23 - A leitura de documentos recebidos ou expedidos e a prestacao de
informacgdes poderdo ser resumidas, conforme a importancia do caso a critério
do Presidente.

Art. 24 - Cabera ao Presidente designar o relator para cada processo ou
assunto a ser examinado pelo Conselho e em casos de urgéncia, marcar prazo
para apresentacao do parecer.

Art. 25 - O Conselheiro designado para Relator devera elaborar o parecer,
compreendendo suscinta exposicdo da matéria em exame e entrega-lo a
Secretaria pelo menos 8 (oito) dias antes da reunido ordinaria seguinte, a fim
de que sejam providenciadas as respectivas copias e sua distribuicdo aos
demais Conselheiros, no minimo 24 (vinte e quatro) horas antes.

Paragrafo unico - Em casos excepcionais, a juizo do Conselho, o Relator
podera apresentar verbalmente seu parecer.

Art. 26 - A discussdo da matéria na Ordem do Dia ndo podera ser interrompida,
nem deixara de ser encerrada por motivo de falta de "quorum" apdés seu inicio.



Paragrafo Unico - Caso néo seja restabelecido, na mesma reunido, o "querum"
necessario a votacao, esta sera adiada e a matéria incluida com prioridade na
Ordem do Dia da sesséo seguinte.

Art. 27 - Qualquer conselheiro podera pedir vista do processo por 8 (oito) dias,
no maximo e quando houver mais de um pedido do mesmo processo, sera
observada a ordem de solicitagéo.

Art. 28 - Reincluido o processo em Ordem do Dia, prosseguird a discussao,
nao sendo concedidos novos pedidos de vista, mesmo por solicitacdo de
Conselheiros ausentes as sessdes anteriores.

Art. 29 - As exposicOes feitas por autoridades federais, estaduais, municipais
ou pessoas de reconhecida competéncia, convidadas pelo Presidente, néao
serdo submetidas a discussdo podendo os conselheiros, entretanto, solicitar
esclarecimentos.

SECAO VI
DAS VOTACOES

Art. 30 - Nas reunides do Conselho as votacdes das atas das sessOes
anteriores e da matéria constante da Ordem do Dia serdo simbolicas e as
deliberagbes tomadas por voto da maioria dos membros do Conselho, cabendo
ao Presidente, em caso de empate, o voto de qualidade.

Paragrafo 1° - Qualquer conselheiro poderd requerer, previamente, votacdo
nominal.

Paragrafo 2° - Havendo duvidas sobre a votacdo podera ser pedida verificagao,
0 que constara da ata.

Art. 31 - A votacdo podera ser por escrutinio secreto, a juizo do Presidente ou
mediante aprovacgéo do Colegiado.

Art. 32 - Ser& considerado presente, para efeito de "quorum", o Conselheiro
que se abstiver de votar.

SECAO VIl
DA PRESIDENCIA

Art. 33 - O C.E.S. é presidido pelo Secretario de Estado de Saude, seu membro
nato, a quem compete:

a) Dirigir, coordenar e orientar a execucéo dos trabalhos do Conselho;

b) Propor as questdes de ordem e apurar o resultado da anotacao;

c) Representar o Conselho ou em caso de impedimento, designar o Vice-
Presidente;

d) Convocar as reunides extraordinarias do Conselho;

e) Submeter anualmente a aprovagdo do Conselho, relatério das atividades a
ser apresentado ao Governador do Estado;



f) Baixar as resolucdes oriundas das decisbes do Conselho.

Art. 34 - Quando determinada matéria, considerada de especial importancia, for
submetida a apreciacbes do Conselho, pelo Presidente ou por qualquer
Conselheiro e sobre a qual ndo haja processo em curso, o Presidente nomeara
uma comissdo de trés membros, designado o0s respectivos Presidente e
Relator e fixara data para apresentacéo do parecer.

Paragrafo Unico - Se a matéria for de carater urgente, o Presidente podera
deixar de constituir a Comisséo e designar imediatamente um Relator, dando-
Ihe prazo para apresentacdo do parecer e convocando reunido extraordinaria
para sua apreciagao.

Art. 35 - Os servicos de Secretaria do Conselho serdo disciplinados por
instrucdes baixadas pelo Presidente.

Art.36 - As deliberacdes tomadas pelo Conselho, além de consignadas na ata
da reunido, constardo dos processos submetidos a sua apredicagéo.

Art. 37 - Os casos omissos neste regimento serdo resolvidos pelo Presidente,
ouvido o Conselho.

Art. 38 - O presente Regimento entrard em vigor na data de sua publicacao.

CAPITULO I
DA COMISSAO ESTADUAL DE FISCALIZACAO E ENTOPERCENTE S

Art. 39 - A Comisséo Estadual de Fiscalizacdo de Entopercentes, presidida
pelo Secretario de Estado de Saude e constituida por representantes da
Superintendéncia da Policia Federal, Delegacia da Receita Federal, Secretaria
de Seguranca Publica do Estado, Procuradoria Geral da Republica,
Coordenadoria de Fiscalizacdo da Sesau, Associagdo Médica do Amazonas,
Estabelecimentos Clinicos Especializados, Fundacdo Universidade do
Amazonas e Conselho Militar da Amazonia.

Paragrafo 1° - O Secretario de Estado de Saude presidira a Comissédo Nacional
de Fiscalizacao de Entopercentes.

Paragrafo 2° - Os demais membros serdo notificados de sua inclusdo na
Comisséo, pelo Presidente e nomeados mediante Portaria do Excelentissimo
Senhor Governador do Estado.

Paragrafo 3° - O Presidente da Comissdo, podera convocar quando julgar
conveniente, qualquer funcionario federal, estadual ou municipal para tomar
parte em seus trabalhos sem prejuizo das respectivas fungdes.

Paragrafo 4° - Servira de Secretario Executivo da Comissao, o representante
da Coordenadoria de Fiscalizacdo, substituindo o Presidente em sua falta,
impedimento ou auséncia.

Art. 40 - A Comisséo Estadual de Fiscalizacdo de entopercentes reunir-se-a,
obrigatoriamente, em sessdo ordinaria uma vez por més, em dia e local



designados pelo Presidente, que também convocard as sessdes
extraordinarias que se fizerem necessarias.

Art. 41 - Ao Presidente compete cumprir e fazer fielmente os dispositivos das
leis, decretos, decisdes e instrugdes, relativas as substancias entopercentes ou
que determinem dependéncia fisica ou psiquica, especialmente no tocante as
atribuicbes decorrentes dos objetivos gerais, para os quais foi constituida esta
Comissao.

Art. 42 - O Presidente, por iniciativa propria ou proposta da Comisséao, solicitara
as providencias necesséarias ao desempenho de suas atribui¢cdes, podendo
para este fim, entender-se diretamente com qualquer autoridade administrativa.

Art. 43 - O Presidente devera comunicar imediatamente a Comissao Nacional
de Fiscalizacdo de Entopercentes a organizacdo da Comissdo com 0sS homes
dos seus componentes, as alteracdes que nela forem ocorrendo, bem como as
providéncias de ordem geral, tomadas para o desempenho de suas atribui¢cdes.

Art. 44 - Ao Secretario compete a redacdo das atas das sessoes, e , para fins
de entendimentos da Comissdo com as autoridades nacionais, a coordenacao
dos dados informativos e estatisticos, relativos as operacdes comerciais e as
infracOes dos dispositivos do Decreto-Lei n°891, de 25 de Novembro de 1938.

Art. 45 - A Competéncia da Comissdo Estadual de Fiscalizacdo de
Entopercentes sera estabelecida por regimento proprio e dentro da Legislacdo
em vigor, até 90 (noventa) dias a contar da data da publicacdo deste
Regimento.

Art. 46 - O Presidente gozara em todo territorio nacional, franquia postal,
telegréafica e radio-telef]grafico, para tratar de assuntos que se relacionem com
as funcdes e atividades da Comissao ex-vi do artigo 46, do Decreto-Lei n°891,
de 25 de Novembro de 1938.

Art. 47 - A comissdo Estadual de Fiscalizacdo de Entopercentes reger-se-a no
que lhe for aplicavel, pelo presente Regulamento.

Art. 48 - As despesas decorrentes do funcionamento e manutencdo da
Comisséo correrdao por conta do Orcamento do Gabinete do Secretario de
Saude.
Paragrafo Unico - O Presidente da Comiss&o agira junto ao Governo Estadual,
para obtencdo de verbas necessarias as suas despesas e promocoes.

TiTULO IV

DOS ORGAOS DE ASSESSORAMENTO
CAPITULO |

DA SUBSECRETARIA



Art. 49 - A Subsecretaria compete dirigir, coordena, controlar e supervisionar as
atividades de apoio do Orgdo, ordenar e comprovar despesas, bem como
exercer outras atividades que lhe forem especificamente delegadas pelo
Secretario de Estado de Saude.

CAPITULO I
DO GABINETE AUXILIAR

Art. 50 - Ao Gabinete Auxiliar, 6rgao de Assessoramento direto do Secretéario
de Estado de Saude, dirigido por um chefe compete:

a) receber, registrar, arquivar e expedir ou distribuir o expediente;

b) receber e orientar as pessoas que procuram o Gabinete;

¢) marcar as audiéncias do publico com o Secretario;

d) organizar e controlar a agenda do Secretario;

e) coordenar as visitas oficiais do Secretario e suas entrevistas com os 6rgaos
de divulgacéao;

f) acompanhar o noticiario da imprensa a respeito da Secretaria e promover a
necessaria divulgacao dos atos e fatos administrativos;

g) acompanhar a tramitagédo dos atos de interesse da Secretaria,;

h) Elaborar previamente o expediente a ser assinado ou despachado pelo
Secretario;

i) Atender a outros encargos que |lhe forem determinados pelo Secretario.

CAPITULO 1lI
DA ASSESSORIA TECNICA

Art. 51 - A Assessoria Técnica compete assessorar o Secretario no
encaminhamento dos assuntos pertinentes as areas de atuagdo da Pasta.

TITULO V
DOS ORGAOS DE COORDENACAO, PLANEJAMENTO E NORMATIZA CAO
CAPITULO |
DA COORDENADORIA SETORIAL DE PLANEJAMENTO

Art. 52 - A Coordenadoria Setorial de Planejamento, criada pelo decreto n°
3766, de 18 de Fevereiro de 1977 sendo 6rgao setorial do Sistema Estadual de
Planejamento e como tal sujeito a orientagdo normativa e superviséo técnica da
Secretaria de Planejamento e como tal sujeito a orientacdo normativa e
supervisdo técnica da Secretaria de Planejamento e Coordenagdo Geral,
embora subordinado administrativamente ao Secretario de Estado de Saude,
devendo exercer funcbes gerais e especificas de planejamento, avaliagdo e
controle; de orcamentacdo; de estatistica e informacdo; de modernizacéo
administrativa e de recursos humanos. Tera a seguinte estrutura basica:

1. Coordenador



1.1 - Secretaria

2. Grupamento técnico constituido pelos seguintes Nucleos Basicos, dirigidos
por Chefes.

2.1 - Ndcleo de Planejamento

2.2 - Nucleo de Modernizacdo Administrativa

2.3 - Ndcleo de Informacfes Administrativas

2.4 - Nucleo de Or¢camento

2.5 - Nucleo de recursos Humanos

Art. 53 - A Coordenadoria Setorial de Planejamento compete:

a) Assessorar 0 Secretario de Estado de Saude na formulagcdo da politica
estadual de saude, definindo prioridades e metas para a implantacdo do Plano
de Governo;

b) Definir os objetivos e metas de modernizacdo administrativa da SESAU, de
acordo com linhas gerais do Decreto-Lei 200, Decreto -Lei 900 e Legislac&o
Federal e Estadual complementares;

c) Preservar o carater educativo de modernizagdo, orientando e motivando o
pessoal para participar da reforma e lhe dar continuidade;

d) Propor os meios para a descentralizacdo de atividades, através do instituto
da delegacéo de competéncia;

e) Estudar e difundir os mecanismos e processos de mudancgas preconizados
pelo Sistema Nacional de Saude;

f) Assessorar as demais Coordenadorias, a Divisdo de Administracdo e a
Inspetoria Setorial de Financas, no acompanhamento da execucao e avaliacao
dos projetos e programas;

g) Zelar pelo cumprimento dos objetivos sistémicos do 6rgao junto as unidades
executoras;

h) Elaborar, acompanhar, controlar, supervisionar e avaliar os programas ou
planos setoriais;

i) Identificar a necessidade de mecanismos modernizadores, criando
mecanismos de motivacao e outros estimulos a produtividade;

j) Elaborar estudos especificos com a finalidade de simplificar estruturas
administrativas e racionalizar funcdes;

l) Propor diretrizes para uma nova politica de recursos humanos na SESAU,;

m) Propor reajustes e modificagBes julgados necessarios no campo da politica
e acOes de saude formuladas;

n) Elaborar o orcamento-programa,;

0) Prestar informacdes a Unidade de Orcamentacdo da CODEAMA na
elaboracdo do Orcamento do Estado;

p) Programar, supervisionar e controlar o orcamento da SESAU,;

q) Organizar planos de informagfes estatisticas, de acordo com as
necessidades da Coordenadoria Setorial de Planejamento, bem como, dar
apoio logistico aos demais setores que compdem a estrutura da SESAU,;

r) Difundir informacdes e dados estatisticos dos Sistemas Estadual e Nacional
de Saude;

s) Articula-se com a Secretaria de Estado e Planejamento e Coordenacéao
Geral para a execugdo de atividades concernentes ao Sistema Estadual de
Planejamento.

t) Executar outras atividades dentro da sua &rea de competéncia.



SECAO |
DO NUCLEO SETORIAL DE PLANEJAMENTO

Art. 54 - Ao Nucleo Setorial de Planejamento compete:

a) Definir metas e objetivos de politica estadual de saude;

b) Implantar, articular e coordenar as acdes de saude dentro das metas e
objetivos referidos na alinea anterior;

c) Acompanhar o desenvolvimento dos projetos e programas executados sob a
responsabilidade da SESAU, fornecendo, no momento oportuno, elementos
para reajustes necessarios;

d) Analisar os objetivos essenciais dos programas e projetos, definindo-lhes as
prioridades em funcdo da compatibilidade dos setor saude com 0s recursos
disponiveis;

e) Prover de assisténcia e orientacdo técnica as unidades de planejamento dos
orgéos sob a jurisdicdo da Secretaria;

f) Fornecer subsidios ao Nucleo Central do Sistema de Planejamento, tendo
em vista a execucgéo de suas funcoes;

g) Avaliar a execucdo do programa de trabalho e natureza das despesas,
através do controle entre o planejado e o executado;

h) Dimensionar o grau de execucdo dos Programas Setoriais, através de
comparacoes entre o planejado e o executado;

i) Identificar e propor solugbes para os principais problemas e dificuldades
encontrados na execucgao dos planos, programas e projetos;

j) Representar, juntamente com o Coordenador Setorial de Planejamento a
Secretaria de Estado da Saude no Conselho Técnico de Desenvolvimento
(COTEDE);

I) Exercer outros encargos que lhe forem solicitados em sua area de
competéncia.

SECAO Il
DO NUCLEO DE ORCAMENTO

Art. 55 - Ao Nucleo de Orcamento compete:

a) Elaborar as propostas orcamentérias da Secretaria de Estado da Saude,
detalhamento das despesas, programacao financeira e planos de aplicacdo de
verbas e suplementacao de verbas ndo orcamentérias;

b) Acompanhar e controlar a execu¢ao orcamentaria;

c) Propor a abertura de créditos suplementares e/ou adicionais;

d) Emitir informacbes e pareceres em processos relacionados com a
administracdo orcamentaria da SESAU;

e) Avaliar a execucao do programa de trabalho e natureza das despesas;

f) Efetuar estudos sobre a receita e despesa e estudos comparativos de
programas constantes do orcamentos, no decorrer das fases executivas;

g) Avaliar os mapas comparativos de despesas empenhadas por més, fontes
de recursos, elementos de despesa e projetos;

h) Prestar informacdes para a elaboragdo do Orgcamento Plurianual de
Investimento;



i) Exercer outros encargos que lhe forem solicitados em sua area de
competéncia.

SECAO llI
DO NUCLEO DE INFORMACOES E ESTATISTICA

Art. 56 - Ao Nucleo de Informacdes e Estatistica compete:

a) Planejar e executar levantamentos prévios e pesquisas de interesses da
Secretaria;

b) Organizar planos de informacbes estatisticas, de acordo com as
necessidades do Sistema de Planejamento Estadual, definidos pelo Nucleo de
Programacéo Institucional em conjunto com a Unidade de Estatistica e
Informacdo da CODEAMA;

c) Coletar, criticar, apurar, processar e analisar os dados estatisticos inerentes
a sua area de atuacao;

d) Manter contatos com outros Nucleos de Informacfes e Estatistica dentro e
fora do Estado fornecendo e buscando informacoes;

e) Analisar dados estatisticos colhidos em diferentes fontes fazendo as
necessarias retificacdes, quando apresentarem falhas que comprometam sua
fidedignidade;

f) Manter atualizados todos os dados de interesse do Sistema Estadual de
Saude;

g) Fornecer sistematicamente para os demais 6rgdos da Secretaria todas as
informagdes devidamente interpretadas;

h) Difundir os resultados dos dados estatisticos analisados pelo Nuacleo e
outros de interesse para o Sistema Estadual e Sistema Nacional de Saude;

i) Realizar outras atividades que sejam inerentes a sua area de competéncia;

SECAO IV
DO NUCLEO DE MODERNIZACAO ADMINISTRATIVA

Art. 57 - Ao Nucleo de Modernizacdo Administrativa compete:

a) ldentificar os obstaculos institucionais a execucdo de programas de saude e
recomendar a sua remogao;

b) Implantar ou orientar a implantagcdo de mecanismos de descentralizacao de
atividades, através do instituto da delegacdo de competéncia e outros capazes
de motivar o servidor, aumentando-lhe a responsabilidade e a produtividade;

c) Simplificar estruturas administrativas;

d) Estruturar ou reestruturar mecanismos de controle, simplificando-os quando
for o caso;

e) Formacédo de agentes de mudancgas, identificados com as novas diretrizes e
exigéncias do Sistema Estadual de Saude, seguindo diretrizes do Sistema
Nacional de Saude;

f) Preservar o carater educativo da modernizacéo, orientando e motivando o
pessoal para dar continuidade ao processo, bem como criando condi¢des
propicias a sua manutencao;

g) Assegurar-se de que todas as mudancas aprovadas se traduzam em
projetos de implantacdo ou que se especifiquem tarefas, prazos,



responsabilidades, recursos humanos, financeiros e materiais, sistema de
acompanhamentos e outros meios essenciais a caracterizacdo das mudancas;
h) Acompanhar e avaliar constantemente a implantacdo do processo
modernizante, através de observacao direta, contatos, reunides, relatorios, etc.
i) Emitir pareceres em sua area de atuacao;

j) Proceder estudos sobre o processo adequado de organizacdo e métodos
racionais e simplificados de trabalho, de forma a assegurar a permanente
modernizacdo dos servicos administrativos da SESAU,;

l) Fornecer as informacgfes necessarias a permanente atualizacdo do Cadastro
de Pessoal do Sistema de Planejamento Estadual,

m) Executar outras tarefas inerentes ao seu campo de agéo;

SECAO V
DO NUCLEO DE RECURSOS HUMANOS

Art. 58 - Ao Nucleo de Recursos Humanos compete:

a) Realizar as acfes indispensaveis a execucao de uma nova politica de
desenvolvimento de recursos humanos da SESAU;

b) Elaborar programas intensivos de treinamento e qualificacdo para um
sistema permanente de desenvolvimento de recursos humanos vinculados ao
aprimoramento funcional dos servidores da SESAU e ao aperfeicoamento
operacional do Sistema Estadual de Saude;

c) Identificar as necessidades de formacdo e aperfeicoamento de recursos
humanos para o sistema institucional;

d) Planejar em consonancia com as atividades programaticas as prioridades de
formacéo e aperfeicoamento;

e) Elaborar e acompanhar a programacao de treinamento, analisando os
resultados;

f) Opinar a concessdo de bolsas de estudo destinados a formacédo e
aperfeicoamento de pessoal no pais e no exterior;

g) Coletar, processar e analisar dados sobre pessoal, visando a implantacéo e
desenvolvimento de um banco de recursos humanos;

h) Estimular e adequar o aproveitamento dos recursos humanos capacitados;

I) Integrar o grupo setorial de recursos humanos capacitados;

j) Propor articulagdo com as entidades publicas ou privadas, nacionais ou
estrangeiras, sob a forma de colaboracdo, contratos e convénios, para a
execucdo de programas e atividades de formacdo e aperfeicoamento de
pessoal,

l) Coordenar e dirigir as atividades relativas a selecdo, formacdo e ao
aperfeicoamento dos recursos humanos da secretaria;

m) Articular-se com as entidades de pesquisa e ensino visando ao
aprimoramento das atividades e dos métodos pedagdgicos utilizados;

n) Expedir diplomas e certificados de cursos;

0) Exercer outros encargos que |he forem atribuidos em sua area de
competéncia,

CAPITULO I

DA COORDENADORIA DE NORMAS TECNICAS E SUPERVISAO



Art. 59 - A Coordenadoria de Normas Técnicas e Supervisdo (CNTS), criada
pelo Decreto n°® 3766 de 18 de fevereiro de 1977, € um o6rgdo de funcéo
normativa do Sistema Estadual de Saude, bem como de assessoramento
superior, subordinado diretamente ao Secretario de Estado da Saude, tendo a
seguinte estrutura basica:

1. Coordenador

1.1 - Secretaria

2. Grupamento técnico constituido pelos seguintes Nucleos Basicos dirigidos
por Chefes:

2.1 - Ndcleo de Superviséo

2.2 - Nacleo de Normas Técnicas

Art. 60 - A Coordenadoria de Normas Técnicas e Supervisdo compete:

a) Assessorar o Secretario de Estado da Saude na formulacao inicial e revisdo
permanente de todos os procedimentos do Sistema Estadual de Saude;

b) Propor estudos para reajustes e modificacdes julgadas necessarias na
programacao das acdes de saude formuladas;

c) Estabelecer normas técnicas para o desenvolvimento das atividades de
saude nas Unidades de Acdo em consonancia com o Sistema Estadual de
Saude;

d) Coordenar, organizar, implementar e/ou executar o sistema de Normas
Técnicas e Supervisao;

e) Controlar e revisar permanentemente os procedimentos da programacéao de
saude em estreita articulacdo com a Coordenadoria Setorial de Planejamento,
Coordenadoria de Servicos de Saude e Coordenadoria de Epidemiologia;

f) Participar da elaboragéo e avaliacdo de Planos, Programas e projetos de
Saude, junto a Coordenadoria Setorial de Planejamento;

g) Catalogar as Normas Técnicas Nacionais e adequa-las a realidade estadual,
h) Desenvolver estudos de organizacao de servico de saude.

SECAO |
DO NUCLEO DE SUPERVISAO

Art. 61 - Ao Nucleo de Supervisdo compete:

a) Analisar e interpretar os objetivos da programacéo de saude, bem como, as
normas e rotinas de trabalho e atribuicbes do pessoal, visando a obter do
mesmo, participacdo consciente e efetiva;

b) Elaborar plano de trabalho para o desenvolvimento das atividades de
supervisao;

c) Definir tarefas correspondentes a sua atuacdo em todos os niveis de
supervisao;

d) Registrar e analisar dados coletados emitindo pareceres ao 06rgéo
componente, com 0 objetivo de melhorar o padrdo de desenvolvimento das
atividades de saude;

e) Observar, orientar e avaliar tecnicamente as atividades em sua area de
acao;

f) Supervisionar o desenvolvimento dos programas da vigilancia epidemioldgica
e imunizacoes;



g) Apoiar, acompanhar e propor o aperfeicoamento de recursos humanos;

h) Supervisionar o cumprimento de normas técnicas relativas as acfes de
promocao, protecdo e recuperacdo da saude;

i) Apoiar e acompanhar a implantacdo do sistema de estatistica e do programa
de laboratérios de saude publica.

SECAO Il
DO NUCLEO DE NORMAS TECNICAS

Art. 62 - Ao Nucleo de Normas Técnicas compete:

a) Propor diretrizes de acdo em consonancia com a Politica Estadual de
Saude;

b) Estabelecer normas técnicas relativas as acdes de promocao, protecédo e
recuperacdo da saude;

c) Participar do estudo da organizacdo dos servicos de saude dentro do
principio de regionalizacéo;

d) Adequar normas técnicas nacionais para o controle e desenvolvimento dos
respectivos programas;

e) Participar do estudo e do desenvolvimento de pesquisas operacionais
visando a simplificacdo de métodos de trabalho;

f) Elaborar manuais, guias ou outros instrumentos de orientacdo técnico-
operacional;

g) Representar a CNTS na avaliacdo qualitativa e quantitativa das atividades
de saude programadas.

TITULO |
DOS ORGAOS CENTRAIS DE ATIVIDADES ESPECIFICAS
CAPITULO |
DA COORDENADORIA DE FISCALIZACAO

Art. 63 - A Coordenadoria de Fiscalizacdo (COFIS), 6rgdo setorial do Sistema
Estadual de Saude, criado pelo Decreto n° 3766, de 18 de fevereiro de 1977,
diretamente subordinado ao Secretario de Estado da Saude, tem por finalidade
promover a fiscalizacdo sanitaria relativa a protecéo da saude da populacéo e a
fiscalizacdo do exercicio profissional, tem a seguinte estrutura basica:

1. Coordenador

1.1 - Secretaria

2. Grupamento técnico constituido pelos seguintes Nucleos Basicos dirigidos
por Chefes:

2.1 - Nucleo de Fiscalizacdo de Drogas, Medicamentos e Exercicio
Profissional.

2.2 - Ndcleo de Fiscalizacédo de Alimentos e Bebidas

Art. 64 - A Coordenadoria de Fiscalizagdo compete:
a) Proceder a fiscalizagdo e vigilancia sanitaria de drogas, medicamentos,
insumos farmacéuticos e correlatos, produtos dietéticos e correlatos, alimentos,



bebidas, cosméticos, aparelhos e materiais de trabalho em pregados em
odontologia, medicina, farmacia e bioquimica sob vigilancia sanitaria;

b) Avaliar as condigdes fisico-funcionais dos estabelecimentos envolvidos no
ambito da vigilancia sanitaria;

c) Fiscalizar o exercicio das profissdes de interesse da Saude Publica;

d) Planejar a fiscalizacdo e vigilancia sanitaria para a capital e o interior do
Estado.

SECAO |

DO NUCLEO DE FISCALIZAQAO DE DROGAS, MEDICAMENTOS E
EXERCICIOS PROFISSIONAIS

Art. 65 - Ao Nucleo de Fiscalizacdo de Drogas, Medicamentos e Exercicio
profissional compete:

a) Exercer atividade de fiscalizacdo no ambito do exercicio profissional da
medicina, farmacia e bioguimica, de enfermagens e de outras profissdes afins;
b) Proibir o exercicio ilegal das profissbes citadas na alinea anterior,
colaborando com o Ministério Publico;

c) Exercer as atividades de fiscalizacdo dos estabelecimentos industriais,
comerciais e de distribuicdo de drogas, substancias e produtos quimico-
farmacéuticos, bioldgicos e outros de interesse da Saude publica;

d) Controlar a producdo, distribuicdo, comeércio, receituadrio e uso de
entopercentes e de outras substancias e produtos capazes de determinar
dependéncias fisica e ou psiquica;

e) Fiscalizar o emprego e uso de substancias radienizantes;

f) Examinar e registrar diplomas e titulos com informacgdes circunstanciadas
das profissdes de interesse da Saude Publica;

g) Conferir e registrar certificados de habilitagdo dos profissionais afins a
medicina, odontologia, farmacia, bioquimica e enfermagem, em decorréncia de
exames realizados.

SECAO Il
DO NUCLEO DE FISCALIZACAO DE ALIMENTOS E BEBIDAS

Art. 66 - Ao Nucleo de Fiscalizacdo de Alimentos e Bebidas compete:

a) Fiscalizar e inspecionar todos os estabelecimentos comerciais, industriais,
depdsitos, distribuidores e representantes de géneros alimenticios e bebidas,
de conformidade com o Codigo Sanitario Vigente.

CAPITULO Il
DA COORDENARIA DE EPIDEMIOLOGIA

Art. 67 - A Coordenadoria de Epidemiologia (COREP), criada pelo Decreto
n°3766 de 18 de Fevereiro de 1997 e diretamente subordinada ao Secretario
de Estado de Saude, tem por finalidade;

a) Realizar ou promover no Estado do Amazonas, as ag¢les de vigilancia
epidemioldgica, estatisticas de saude e laboratérios de acdo publica, em



estreita colaboragdo com o Ministério da Saude e em consonancia com 0s
dispositivos da Lei Federal n°® 6259 de 30 de Outubro de 1975, Decreto Federal
n° 78.231 de 12 de Agosto de 1976 e demais diretrizes emanadas do referido
Ministério.

A Coordenadoria de Epidemiologia € constituida pela Secretaria, Grupamento
Técnico e Nucleos Basicos, tendo a seguinte estrutura:

1. Coordenador

1.1 - Secretaria Executiva

1.2 - Grupamento Técnico

1.3 - Nucleo de Vigilancia Epidemioldgica

1.4 - Ndcleo de Estatistica

1.5 - Ndcleo de Laboratérios de Saude Publica

Art. 68 - A Coordenadoria de Epidemiologia compete:

a) Articular-se com outras reparticbes federais, estaduais, municipais,
autarquicas e instituicbes privadas, cuja atenuacdo envolva problemas
relacionados com a vigilancia epidemioldgica, estatisticas de saude e
laboratorios de saude publica;

b) Assessorar o Secretario de Estado de Saude na elaboracdo de convénios,
acordos e ajustes na area de sua jurisdicao;

c) Manter conhecimento atualizado das caracteristicas e estrutura
epidemioldgica das enfermidades e dos fatores que as condicionam;

d) Reunir informacdes que permitem prever a evolug¢do das caracteristicas das
enfermidades;

e) Manter atualizados registros sobre a estrutura demogréfica, conhecidos
através de nascimentos, Obitos e migracdo da populacao;

f) Levantar periodicamente o estado nutricional da populagcédo, através de
inquéritos, consultas e consumo de alimentos;

g) Caracterizar o estado imunitario da comunidade, tendo como indicadores o
registro de vacinacdes, inqueéritos soroldgicos, provas cutaneas e consumo de
agentes imunizantes;

h) Manter-se informada sobre as condicbes de saneamento ambiental,
compreendendo quantidade e qualidade da agua servida a populacdo. Destino
dos dejeitos e do lixo domiciliar, bem como a qualidade dos alimentos;

i) Estudar as fontes e modos de infeccdo, compreendendo reservatorios
humanos e animais, vetores de doenca, agua, solo e ar poluido, isolamento
dos germes, soroconversoes, etc.

j) Recolher informes veterinarios dentre eles a morbidade e mortalidade de
animais domésticos e selvagens;

l) Recomendar, pelos conhecimentos armazenados, medidas de controle, a
partir de prioridades definidas;

m) Remeter ao Orgéo Nacional de Epidemiologia, modelos estatisticos e fichas
de investigacdo epidemioldgica dos casos indicados, nos prazos previstos;

n) Remeter ao Orgdo Nacional informes sobre investigacdes especiais
realizadas;

0) Retroalimentar as unidades notificantes com os resultados dos exames
laboratoriais e das investigacdes epidemiologicas realizados;

p) Instalar em Orgaos regionais e locais de saude, unidades de vigilancia
epidemiolégica;



SECAO |
DA COMPETENCIA DO GRUPAMENTO TECNICO E DOS NUCLEOS

Art. 69 - Ao Grupamento Técnico compete:

a) Conferir e analisar dados epidemiologicos e estatisticos antes dos mesmos
serem submetidos a apreciacdo do Coordenador, devolvendo aos Nucleos de
origem para a necessaria corrigenda aqueles que apresentarem deficiéncias ou
erros.

b) Colaborar com o Coordenador no planejamento de levantamentos, inquéritos
e estudos especiais, com finalidades epidemiolégicas e ou estatisticas.

Art. 70 - Ao nucleo de Vigilancia Epidemiolégica, dirigida por um Chefe
compete:

A) Através do Setor de Recepcédo, Registro, Andlise e Consolidagcédo de dados
de notificacdes;

a) Receber as notificacbes de doencas transmissiveis da rede de notificantes e
registrar no livro competente;

b) Verificar se as informagbes registradas nas notificagcbes estdo
suficientemente exatas e completas;

c) Providenciar a correcao das informacdes que ndo atendam aos requisitos da
alinea anterior;

d) Avaliar, consolidar e interpretar os dados epidemioldgicos;

e) Comunicar ao Setor de Investigacdo Epidemioldgica os casos notificados
gue deverdo ser investigados;

f) Distribuir de forma continua e permanente, através do coordenador,
informacdes e recomendacdes aos O0rgdos competentes, principalmente aos
que devam decidir e atuar.

B) Através o Setor de Investigacdo Epidemioldgica:

a) Realizar investigacOes epidemiolégicas de acordo com as recomendacdes
do Orgéo Nacional;

b) Preencher as fichas epidemioldgicas especificas, ap0s visita hospitalar e
domiciliar;

c) Colher e remeter ao laboratério o material indicado para elucidacéo
diagnéstica.

C) Através do Setor de Enfermagem e Educacao Sanitaria:

a) Participar do planejamento dos trabalhos da coordenadoria, colaborando na
organizacao, eficiéncia e padronizacdo dos servigos, inclusive na profilaxia da
raiva humana e controle da raiva canina,

b) Planejar e dirigir reunides da equipe de enfermagem para avaliacdo dos
progressos realizados na assisténcia prestada;

c) Zelar pela conservacéao e uso adequado do material de vacinacao;

d) Planejar e cooperar na promocdo de campanhas de educacédo sanitaria com
vistas a profilaxia das doencas transmissiveis.

D) Através do Setor de Profilaxia da Raiva Humana:

a) Manter em funcionamento permanente, inclusive aos sabados, domingos e
feriados, um Posto de Vacinagéo, para atender pessoas mordidas por animais
suspeitos de serem portadores de virus rabico;

b) Instalar outros Postos de Vacinagcdo, com as mesmas caracteristicas, em
Unidades Sanitarias mais distantes do Posto Central.



E) Através do Setor de Controle da Raiva Canina :

a) Coordenar, fiscalizar, executar e avaliar, no Estado do Amazonas as
atividades do Programa Nacional de Profilaxia da Raiva Canina;

b) Programar, orientar, executar e avaliar anualmente, a vacinacao sistematica
de, no minimo, 60( da populagéo canina estimada da capital;

c) Executar, quando necessario, a vacinagao sistematica da populacéo canina
de outras sedes municipais, programando as vacinacdes e revacinagoes dos
anos subsequentes;

d) Executar a vacinagédo canina local, quando houver solicitagédo do Setor de
Investigacédo Epidemioldgica.

F) Através das Unidades de Vigilancia Epidemiolégica:

a) Apoiar e orientar as unidades integrantes da rede de notificacdo de doencas
transmissiveis em sua area de jurisdicao;

b) Informar as unidades notificantes, os resultados dos exames laboratoriais
recebidos do nivel superior;

c) Realizar investigacbes epidemioldgicas orientadas pelo Setor de
Investigacdo Epidemioldgica.

Art. 71 - Ao nudcleo de Estatistica, dirigido por um chefe, compete:

A) Através do Setor de Estatistica Vital:

a) Coletar e controlar a recepcdo de dados sobre natalidade, morbidade e
mortalidade;

b) Criticar e codificar os dados recebidos;

c) Providenciar a correcdo de erros e ou omissdes porventura encontrados
nesses dados;

d) Efetuar o processamento dos dados, ap0s a correcdo e codificacao;

e) Enviar os resultados consolidados ao Chefe do Nucleo;

f) Orientar e supervisionar a instalacdo e funcionamento dos Servicos de
Arquivo Médico e Estatistica (SAME), nas Unidades de Saude;

g) Realizar levantamentos, inquéritos e estudos especiais sobre natalidade,
morbidade e mortalidade;

B)Através do Setor de Estatistica de Producao de Servicgos:

a) Coletar e controlar a recepcdo de dados sobre estatistica de producdo de
servicos de saude;

b) Criticar e codificar os dados recebidos;

c) Providenciar a correcdo de erros e / ou omissfes porventura encontrados
nesses dados;

d) Efetuar o processamento dos dados, ap0s a correcdo e codificacao;

e) Enviar os resultados consolidados ao Chefe do Nucleo;

f) Manter atualizados os principais indicadores de saude, a base de dados
colhidos nas fontes de informacéo;

Art. 72 - Ao Nucleo de laboratérios de Saude Publica dirigido por um chefe,
compete:

A) Através do Setor de Biologia Médica:

a) No campo da Recepcéao e Colheita do Material:

- receber e fazer as necessarias anotacfes no material destinado aos
diferentes tipos de analises;

- treinar em servigo o pessoal auxiliar;

- estabelecer horario rigoroso para recepcao e colheita do material;



- manter absoluta vigilancia na documentagdo de entrada e distribuicdo do
material colhido e recebido;

- realizar estagios e cursos da especialidade em todos os niveis.

b) No campo da Bacteriologia;

- identificar, isolar, cultivar e tipar germes de amostras de material coletado,
transportado e armazenado, de acordo com técnicas bacterioldgicas
padronizadas, compreendendo enterobactérias, bactérias piogénicas e
toxigénicas e microbactérias;

- adaptar técnicas e padrdes para a rede estadual de laboratérios de menores
possibilidades;

- colecionar as culturas de maior interesse para o ensino e a pratica diaria,

- enviar a laboratorios de referéncia material que ndo possa ser examinado no
Estado, pelas limitacdes de seus laboratérios de saude publica;

- formacao de técnicos e auxiliares de varios niveis.

c) No campo de imunologia:

- obtencéo de anti-soro;

- preparacao de hemécias de carneiro;

- sangrias;

- dosagem de proteinas

- preparo de laminas para reacfes de imunofluorescéncia, imunodifusdo e
outras.

d) No campo da Sorologia:

- preparacao e titulacéo de estreptelisina O;

- preparacao de Ag para V.D.R.L;

- outras titulacdes, reacdes e dosagens soroldgicas;

- padronizacao de SLD;

- imunofluorescéncia para sifilis;

- formacao de técnicos e auxiliares de varios niveis.

e) No campo de Parasitologia:

- identificacdo e controle da incidéncia de enteroparasitos e parasitos
sistémicos;

- reacao de imunofluorescéncia indireta para toxoplasmose;

- xenodiagndstico;

- realizacdo de cursos de preparacdo pessoal de todos os niveis para as
atividades de parasitologia.

f) No campo da Micologia:

- classificacdo de fungos saproficos e patogénicos;

- diagnoéstico micoldgico das infeccbes pelo exame imediato e cultura,
compreendendo micoses superficiais e profundas;

- ministracdo de cursos de treinamento e aperfeicoamento a pessoal de todos
0s niveis, nessa area especifica.

D) Através do Setor de Bromatologia e Quimica:

a) No campo da Bromatologia e quimica dos alimentos:

- controle quantitativo e qualitativo da agua, leite e outros alimentos.

b) No campo dos Medicamentos, Detergentes, etc.

- dosagens diversas;

- analise da agua sanitaria (dosagem de cloro ativo);

- preparacao e afericao de solucoes;

- variacao de pedo médio;

- microponto de fuséo;



- cromatografias;

- variacao de acao de detergentes;

- controle de qualidade (pesquisa de impurezas; arsénico, ferro metais
pesados, cloreto e sulfatos);

- desintegracdo de comprimidos;

- preparacao de suco gastrico e suco intestinal;

- determinacgéo de alcalinidade;

- determinacéo quantitativa de sulfonamidas;

- polarimetria;

- determinacéo de acido fosférico;

- espectrofotometria;

- pesquisa de nitrogénio (Nitrogenacao);

- reacgdo de caracterizagao de arsénio;

- testes para metais pesados;

- identificacdo de vitamina A,

- pictometria;

- determinacgdo do poder bactericida e bacteriostético;
- coeficiente fendlico;

- lavagem de leveduras;

- curva de peso seco;

- contagem de microorganismos viaveis;

- testes de esterilidade;

- ministrac&o de cursos das especialidades a pessoal de todos os niveis.

TITULO VII
DOS ORGAOS DE APOIO ADMINISTRATIVO
CAPITULO |
INSPETORIA SETORIAL DE FINANCAS

Art. 73 - E 0 6rgdo de execucao financeira, escrituracio e tomada de contas da
SESAU, integrante também do sistema de administracao financeira do estado.

Art. 74 - A Inspetoria Setorial de Financas tem a seguinte estrutura basica:
1. Nucleo de Execucao Financeira
2. Nucleo de Escrituracdo e Tomada de Contas

Art. 75 - A Inspetoria Setorial de Financas compete contabilizar a receita e a
despesa, de acordo com as normas que forem sendo expedidas, cabendo-lhes:
a) Acompanhar a execucdo orcamentaria dos Orgaos sob sua jurisdicéo,
contabilizando a receita e a despesa, de acordo com a documentacao que |lhe
for remetida, devidamente classificada, representando a autoridade competente
sempre que encontrar erros, omissoes, enganos e inobservancia de preceitos
legais;

b) Representar aos chefes das reparticbes quanto ao atraso ou néo
recebimento de elementos de escrituragdo ou controle, rementendo a
Inspetoria Geral de Financas cépia de expediente que porventura ndo tenha
sido atendido dentro de 15 (quinze ) dias;



¢) Instruir, do ponto de vista técnico, os 6érgaos operacionais sob sua jurisdi¢ao;
d) Representar contra quaisquer atos referentes a despesa sem a existéncia de
crédito, quando imputada a dotacdo impropria ou exceda os limites
previamente fixados em Lei ou atos reguladores da execucdo orcamentaria
anual;

e) Velar para a realizacdo da receita e da despesa na SESAU seja utilizada a
via bancaria preferentemente o Banco do Estado do Amazonas S.A., de acordo
com as normas estabelecidas em regulamento;

f) Fiscalizar a observancia dos prazos regulamentares para o recolhimento da
receita nos casos em que se tornem indispensavel a arrecadacao diretamente
pelas Unidades Operacionais;

g) Registrar a responsabilidade dos portadores de suprimento de fundos,
procedendo a Tomada de Contas quando nao for observado o prazo fixado
para comprovacao pelo ordenador de despesa;

h) Encaminhar a Inspetoria Geral de Financas, mensalmente, relacdo dos
responsaveis por suprimento de fundos organizada em face dos empenhos a
receber,

i) Encaminhar a Inspetoria Geral de Financas até 25 de Janeiro de cada ano,
relacdo anual de responsaveis por dinheiros, valores e bens publicos, no dia 31
de dezembro do exercicio imediatamente anterior, comunicando, mensalmente,
as alteracdes havidas;

j) Manter regime de mutua colaboracdo com os 0rgaos operacionais sob sua
jurisdicdo, remetendo mensalmente as Unidades or¢camentérias copias dos
relatorios de suas operacbes bem como outros documentos que as mesmas
solicitarem;

l) Submeter a apreciacdo do Inspetor Geral de Financas sugestbes que
resultem em aprimoramento e racionalizagdo dos servigos, treinamento e
reciclagem de pessoal, informacbes e aquisicdo de bens de carater
permanente;

m) Estudar e pronunciar-se com base na legislacdo vigente, em processos de
natureza financeira e contabil;

n) Colaborar, se necessario, de acordo com as normas estabelecidas, na
elaboracdo de cronograma financeiro de desembolso da Secretaria de Estado
e orgaos equivalentes onde atue;

0) Promover os assentamentos, registros contabeis e financeiros dos fundos
especiais, acordos e convénios;

p) Organizar periodicamente demonstrativos da posicdo bancéria,
disponibilidades e compromissos assumidos pela Secretaria de Estado e
orgdos equivalentes onde atue;

q) Organizar demonstrativos e relatar o comportamento das dotacdes
orcamentérias e financeiras dos 6rgdos sob sua jurisdicdo sugerindo-lhes os
procedimentos necessarios;

r Prestar ao Gabinete do Secretario ou 6rgdos equivalentes as informacdes
que lhe sejam solicitadas, bem como fornecer mensalmente copia da execucéo
orcamentéria das Unidades Operacionais sob sua jurisdicdo, com a finalidade
de manté-los bem informados, tendo em vista as projec¢ées futuras;

SECAO |

DA COMPETENCIA DOS NUCLEOS



Art. 76 - Ao Nucleo de Execucéao Financeira, dirigido por um chefe, compete:

a) Acompanhar a liberacdo de cotas financeiras e 0s recebimentos de
repasses, elaborando relatorios sobre a execucao orcamentaria da SESAU;

b) Coordenar e orientar os assuntos relativos ao controle financeiro da
execucado orcamentaria, das modificacoes do detalhamento da despesa, dos
processos de créditos adicionais e a movimentacéo de fundos;

c) Evidenciar, no acompanhamento da execucao orcamentaria, as diferencas
que, durante o exercicio, se verificarem entre as operacfes realizadas e as
fixadas;

d) Acompanhar, de forma sistematica, a execuc¢do da programacao financeira
aprovada pelo Governo para os 6rgédos da SESAU,;

e) Colaborar na elaboragcéo dos cronogramas de desembolso para apreciagéo
pelo Secretario de Estado;

f) Analisar e propor as autorizacbes e a descentralizacdo dos créditos
adicionais com vigéncia para o exercicio seguinte;

g) Relacionar os créditos adicionais com vigéncia para o exercicio seguinte;

h) Executar outros servi¢os pertinentes aos assuntos de sua competéncia.

SECAO Il

Art. 77 - Ao Nucleo de Escrituracdo e Tomada de Contas dirigido por um Chefe,
compete:

a) Centralizar, coordenar e executar a contabilidade orcamentéria e financeira,
analisando os dados obtidos para orientagéo geral e respondendo as consultas
sobre a aplicacdo do Plano de Contas, além de consolidar os balancos da
SESAU;

b) Coordenar e orientar os assuntos relativos aos servicos da contabilidade e
andlise dos dados obtidos;

c) Executar a contabilidade da Secretaria de Estado;

d) Levantar os Balancos da SESAU;

e) Analisar os balancos e quantitativos mensais e anuais dos Orgaos da
Secretaria da Saude;

f) Levantar os balancos da Receita e Despesas mensais e acumulados, a fim
de evidenciar de evidenciar as operacdes financeiras ocorridas no més e até o
més, com base nos elementos que foram sendo enviados pelos oOrgaos
operacionais;

g) Orientar e coordenar as atividades contabeis das Unidades administrativas
da SESAU, na observancia das Leis e hormas vigentes;

h) Registrar os atos e fatos da gestdo orcamentaria, financeira e patrimonial,
preparando os balancetes, balancos e demonstrativos dos 6érgaos
subordinados ou vinculados e propondo o que for necessario;

1) Executar outros servigos pertinentes aos assuntos de sua competéncia;

CAPITULO Il

DA DIVISAO DE ADMINISTRACAO



Art. 78 - A Divisdo de Administragao, dirigida por um Diretor, constitui uma
extensdo organica da Secretaria de Estado de Administracéo, responsavel pela
execugao das atividades concernentes ao Sistema de Administracdo Geral e,
como tal, sujeita a orientagdo normativa, supervisdo técnica, critérios de
lotacdo, programacgédo funcional e fiscalizacdo da Secretaria de Estado de
Administracdo e subordinada administrativamente ao Secretario de Estado de
Saude.

Art. 79 - A de Administracdo compete:

a) Orientar, coordenar, fiscalizar e controlar a aplicacdo de normas de
administracéo de normas de administracéo financeira e contabil, de pessoal, de
material, patrimonial e as relativas a servi¢os auxiliares;

b) Orientar, coordenar, e fiscalizar a recuperacdo, manutencao e limpeza do
edificio sede;

c) Orientar coordenar e controlar as atividades de recebimentos, guarda e
conservacao do material,

d) Manter estreita articulagdo com as Coordenadorias de Pessoal, Material e
Servigos Gerais da SEAD a fim de intercambiar informacdes e idéias, tendo em
vista a obtencdo de melhores resultados institucionais em obediéncia a Lei n°
1013;

e) Promover e executar as atividades administrativas internas referentes a
protocolo, arquivo, zeladoria e transporte;

f) Opinar sobre assuntos pertinentes a sua area de jurisdi¢ao;

g) Exercer quaisquer outras atribuicbes que lhe forem delegadas pelo
Secretario de Estado de Saude;

SECAO |

Art. 80 - Ao Nucleo Setorial de Pessoal compete:

a) Cumprir as normas baixadas pela Coordenadoria do Sistema de Pessoal;

b) Orientar e fiscalizar a aplicacdo da legislacdo do pessoal, referente a
direitos, vantagens, deveres e acao disciplinar;

c) Controlar a frequéncia mensal dos servidores;

d) Confeccionar as folhas de pagamento procedendo aos descontos
autorizados;

e) Organizar e manter atualizado o fichario e o registro dos servidores lotados
na Secretaria;

f) Organizar e manter em dias as fichas funcionais e financeiras individuais dos
servidores;

g) Elaborar e controlar a escala de férias dos servidores;

h) Expedir certiddes, quando autorizado, sobre a vida funcional dos servidores,
incluindo declaracdo de rendimentos;

i) Opinar em processos administrativos submetidos a sua apreciagdo, assim
como em relacdo as penalidades e providéncias propostas nos pareceres e
relatorios correspondentes;

j) Organizar e manter atualizada a legislacdo dos atos aplicaveis aos
servidores;

l) Prestar informacdes aos servidores sobre seus direitos e vantagens;

m) Instruir os processos de recolhimentos das contribuicbes aos respectivos
institutos de previdéncia,



n) Fornecer dados de pessoal, para a elaboracéo da proposta orgamentaria da
SESAU;

0) Realizar outros encargos que lhe forem atribuidos dentro de sua é&rea de
competéncia,

SECAO Il
DO NUCLEO SETORIAL DE MATERIAL

Art. 81 - Ao Nucleo Setorial de Material compete:

a) Cumprir as normas baixadas pela Coordenaria do Sistema de Material;

b) Efetuar a previsdo do material a ser adquirido com base nas informacdes
fornecidas pelos diversos 6rgéos da secretaria,

c) Controlar, atreves de fichas proprias, os estoques, providenciando para que
0S processos de aquisicdo sejam iniciados a tempo de manter os niveis
desejaveis de suprimento do almoxarifado;

d) Orientar os 6rgaos da Secretaria quanto a maneira de formular o pedido de
material;

e) Providenciar convites, tomadas de precos e concorréencias de acordo com o
Decreto-Lei 200;

f) Elaborar atas de concluséo de processos de licitacao;

g) Manter atualizado o cadastro dos fornecedores;

h) Elaborar mapas comparativos para os diversos processos de compra;

i) Elaborar graficos estatisticos de consumo de material, indicado a
Coordenadoria do Sistema as oscilagdes mentais e suas causas;

j) Manter em condi¢bes adequadas os locais e dispositivos para a guarda de
materiais de maneira a protegé-los dos elementos que lhe séo nocivos;

l) Estabelecer previamente as caracteristicas do material a ser adquirido de
modo pedidos;

m) Receber, conferir e examinar o material adquirido;

n) Proceder a avaliagdo do material tido como inservivel e indicar a
Coordenadoria do Sistema a necessidade de sua alienacéo;

0) Realizar outras correlatas dentro de sua area de competéncia;

SECAO Il

Art. 82 - Ao Nucleo Setorial de Orgamento compete:

a) Cumprir as normas baixadas pela Coordenadoria do Sistema de Orgcamento;
b) Elaborar conjuntamente com o Nucleo do Orcamento da C.S.P. a proposta
orcamentaria;

c) Emitir notas de empenhos e promover sua anulacao ou retificacao;

d) Registrar a movimentacdo dos créditos orcamentarios adicionais e
suplementares;

e) Fornecer dados para a elaboracao de balancetes e balancos;

f) Controlar a realizagdo das despesas a conta dos empenhos globais ou por
estimativa,

g) Arquivar os contratos e convénios de interesse da Secretaria;

h) Fornecer dados necessarios a verificacdo das despesas em andamento, a
serem empenhadas ou pagas;



i) Realizar outros encargos que lhe forem atribuidos dentro de sua area de
competéncia,

SECAO IV
DO SETOR DE SERVICOS GERAIS

Art. 83 - Ao Setor de Servigos Gerais compete:

A) Atraveés do Protocolo e Arquivo:

a) Receber, registrar, protocolar distribuir documentos;

b) Controlar, através de fichas proprias, o andamento dos documentos
distribuidos;

c) Numerar, expedir e providenciar a entrega de correspond6encias externas;
d) Arquivar papéis e processos, encaminhando-os ao arquivo geral apds cada
triénio;

e) Expedir certidbes de documentos arquivados, quando devidamente
autorizado;

f) Prestar informacdes ao publico sobre o andamento de outros documentos,
papeéis e processos;

B) Através do Setor de Transporte:

a) Requisitar ao setor competente o material de manutencdo e pecas das
viaturas zelando pela sua conservacao;

b) Promover o transporte de pessoal e material da Secretaria, de conformidade
com as ordens e instrucdes recebidas;

c) Controlar o abastecimento de gasolina, lavagem e lubrificagdo dos veiculos
da secretaria;

d) Providenciar junto ao 6rgdo competente o licenciamento e o emplacamento
dos veiculos da Secretaria;

e) Controlar, através de fichas proprias, a quilometragem percorrida pelas
viaturas;

C) Atraveés da Zeladoria

a) Executar o servico de limpeza da Secretaria;

b) Abrir e fechar as dependéncias da Secretaria, antes e depois do expediente;
c) Efetuar a vigilancia diurna e noturna da Secretaria, zelando pela sua
seguranca;

d) Executar as atividades relacionadas com a copa.

TITULO VI
DO ORGAO DE EXECUCAO
CAPITULO |
DA COORDENADORIA DE SERVICOS DE SAUDE
SECAO |

DAS FINALIDADES



Art. 84 - A Coordenadoria de Servigos de Saude (C.S.S.) criada pelo Decreto
3766 de 18 de fevereiro de 1977, 6rgdo de coordenacdo das atividades de
saude, bem como de assessoramento superior subordinada diretamente ao
Secretério de Estado de Saude, tem a seguinte estrutura basica:

1. Coordenador

1.1 - Grupamento Técnico

1.2 - Secretaria Executiva

1.3 -Diretorias Regionais de Saude

1.4 -Unidades Executivas

Art. 85 - A Coordenadoria de Servicos de Satde compete:

a) Coordenar, dinamizar e executar todas as atividades médico-sanitarias e
hospitalares mantidas pelo Estado na Capital e no interior do Estado;

b) Promover a integracdo das atividades de salde preventiva e curativa entre
as Unidades Executivas instaladas no estado, em consonancia com o Plano
Estadual de Saude;

c) Assessorar 0 Secretario de Estado de Saude na elaboracdo de convénios,
acordos e ajustes na area de sua jurisdi¢ao;

d) Coordenar Programas Nacionais de Saude de competéncia do estado e por
em pratica suas recomendag0fes através das Unidades Executoras do Estado;
e) Articular-se com outros érgéos federais, estaduais, municipais, autarquicas e
instituicbes privadas executores de acgdes, visando a sua integracdo ao
Sistema Estadual de Saude;

f) Servir, no campo da educacdo, através de suas unidades executivas, a
formacdo, aperfeicoamento e estagio de pessoal médico, para-meédico e
demais areas correlatas, de acordo com as programacdes de recursos
humanos;

g) Promover a regionalizacdo dos servigos de saude;

h) Manter estreita colaboracéo e articulacdo com os demais 6rgdos da SESAU,
opinando em matérias de sua competéncia, visando melhor desempenho das
acOes de saulde;

I) Propor a instalagéo, ampliacado ou reforma de unidades hospitalares, centros
de saude e ambulatorios.

SECAO Il

Art. 86 - As Diretorias Regionais de Saude em Projeto, terdo suas estruturas
estabelecidas por ato do Secretario de Estado de Saude;

Art. 87 - As Unidades Executivas, subordinadas técnica e administrativamente
a Coordenadoria de Servicos de Saude compreendem:

1. NA CAPITAL

a) De prioridade do Estado

- Hospital "Getulio Vargas" e Pronto Socorro do Estado
- Maternidade "Ana Nery"

- Hospital Col6nia "Eduardo Ribeiro"

- Hospital Col6nia "Antonio Aleixo"

- Hospital Isolamento "Chapot Prevost”

- Centro de Controle de Oncologia

- Dispensario Dermatolégico "Alfredo da Mata”



- Dispensario "Cardoso Fontes"

- Centro de Saude "Castelo Branco" - (Parque 10)
- Centro de Saude "Santa Luzia"

- Centro de Saude "Alvorada”

- Centro de Saude "Japiim"

- Centro de Saude "Morro da Liberdade"

- Centro de Saude "Petropolis"

- Centro de Saude "Santo Antonio”

- Centro de Saude "Ajuricaba "

b) De prioridade de terceiros (jurisdicionadas)

- Hospital infantil "Dr. Fajardo” e Pronto Socorro Infantil
- Centro de Saude "Adrianépolis”

- Centro de Saude "Séao Jorge"

- Centro de Saude "S&o Raimundo”

- Centro de Saude "S&o Lazéaro"

2. NO INTERIOR

a) De prioridade do Estado:

- Unidade Mista de Atalaia do Norte

- Unidade Mista de Urucara

- Unidade Mista de Novo Aripuana

- Unidade Mista de Codajas

- Unidade Mista de Anori

- Unidade Mista de Coari

- Unidade Mista de Manacapuru

- Unidade Mista de Itacoatiara e Pronto Socorro " José Mendes "
- Unidade Mista de Borba

- Unidade Mista de Maués

- Unidade Mista de Manicoré

- Unidade Mista de Nova Olinda do Norte
- Unidade Mista de Boca do Acre

- Unidade Mista de Labrea

- Unidade Mista de Fonte Boa

- Unidade Mista de Novo Airdo

- Unidade Mista de " Sao Gabriel da Cachoeira”
- Unidade Mista de Eirunepé

- Unidade Mista de Humaita

- Unidade Mista de Tefé

- Unidade Mista de Barcelos

- Unidade Sanitaria de Itapiranga

- Unidade Sanitaria de Silves

- Unidade Sanitaria de Urucurituba

- Unidade Sanitaria de Barreirinha

- Unidade Sanitaria do Castanho (BR 319)
- Unidade Sanitaria de Canutama

- Unidade Sanitaria de Tapaua

- Unidade Sanitaria de Pauini

- Unidade Sanitaria de Nhamunda

- Unidade Sanitaria de Maraa

- Unidade Sanitaria de Jutai



- Unidade Sanitaria de Jurua

- Unidade Sanitaria de Ipixuna

- Unidade Sanitaria de Envira

- Unidade Sanitaria de Autazes

- Unidade Sanitaria do "Santo Antonio do I¢a"
- Unidade Sanitaria de Japura

- Unidade Sanitaria de Anama

c) De prioridade de terceiros (jurisdicionadas)
- Unidade Mista de "Carauari "

Art. 88 - Ficam automaticamente subordinadas a Coordenadoria de Servigos de
Saude, todas as unidades executivas a serem instaladas ou jurisdicamente
pela SESAU na Capital ou Interior do Estado.



